FUNZIONE
PUBBLICA

———
S

CIS

FUNZIONE PUBBLICA

AGENZIA DEL DEMANIO e.p.e.

PIATTAFORMA RINNOVO C.C.N.L.
Biennio economico 1.10.2006 — 30.9.2008

Al fine di consentire la presentazione all’ AGENZIA DEL DEMANIO e.p.e. della piattaforma
contrattuale relativa al rinnovo della parte economica per il periodo 1.10.2006 — 30.9.2008 ed il
successivo avvio del tavolo negoziale, vi trasmettiamo le principali problematiche che saranno
contenute nella piattaforma stessa.

Con I’occasione invitiamo i lavoratori a fornire ogni loro utile osservazione e suggerimento,
affinché subito dopo la pausa estiva si possa definire, in tempi rapidi, il rinnovo contrattuale ¢ la
conseguente corresponsione dei nuovi incrementi economici.

1. Retribuzione base lorda
Incremento dei valori tabellari sulla base dei tassi d’inflazione programmata cosi come previsto
dall’ accordo sulle politiche salariali del luglio ’93.

2. Premio di__risultato

Adeguamento del Premio di risultato da erogarsi al personale ai sensi degli artt. 63, 64, 65 e 66 del
C.C.N.L. in considerazione delle condizioni di competitivita, redditivita e produttivitd raggiunti
dall’ Agenzia, nonché del miglioramento interno dell’efficienza del servizio conseguito nel
trascorso biennio.

3. Trattamento di__trasferta

Sulla base delle mutate esigenze organizzative dell’Agenzia che comportano un implementazione
delle missioni del personale, nonché della definita tendenza alla concentrazione delle sedi presso le
strutture di Filiale di ogni capoluogo di regione, si rende necessaria la rivisitazione dell’attuale
indennita di trasferta al fine di rendere la stessa piu rispondente alle accresciute esigenze di mobilita
sul territorio dell’ Agenzia.

4. Aspetti normativi
Aggiornamento di aspetti di natura normativa in adeguamento con la generale evoluzione

normativa.

5. Aspetti previdenziali
Definizione delle modalita di adesione alle forme di Previdenza Complementare con possibilita di
integrazione e di adesione alle polizze sanitarie integrative delle prestazioni del S.S.N..

Roma, li 1 agosto 2006
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